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Календарный учебный график

подготовки бакалавров по направлению 38.03.02 Менеджмент

Направленность (профиль)  Управление персоналом

Программа прикладного бакалавриата

Заочная форма обучения

Курс

Распределение видов учебной деятельности и каникул в учебном году по неделям / дням
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Примечание: фактические сроки начала и окончания семестров, проведения текущих и промежуточных аттестаций, практик, ГИА, каникул, лабораторно-экзаменационных сессий (для студентов неочных форм обучения)

определяются в календарном учебном графике на конкретный учебный год. В целях повышения эффективности образовательного процесса в календарном учебном графике на конкретный учебный год может предусматриваться

совмещение различных видов учебной деятельности (параллельное проведение практик, практик и теоретического обучения и т.п.)
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Лек Прак Лаб
ПА/ 

ГИА
КСР

Философия Б.1.Б.01 1 3667 ФЮП 4 144 13 6 6 1 131 5 126 Э

История Б.1.Б.02 1 17414 ТИРЗП 4 144 9 4 4 1 135 5 130 Э

Экономическая теория Б.1.Б.03 1 39397 ЭУ 5 180 21 8 12 1 159 159 Э

Высшая математика модуль 1 Б.1.Б.04 1 31802 ММ 3 108 9 2 6 1 99 5 94 Э

Высшая математика модуль 2 Б.1.Б.05 2 31804 ММ 4 144 9 2 6 1 135 5 130 Э

Иностранный язык модуль 1 Б.1.Б.06 1 17410 МКП 3 108 15 14 1 93 5 88 З

Иностранный язык модуль 2 Б.1.Б.07 2 17411 МКП 3 108 15 14 1 93 5 88 З

Иностранный язык модуль 3 Б.1.Б.08 2 19797 МКП 3 108 13 12 1 95 5 90 Э

Межкультурная коммуникация Б.1.Б.09 2 19746 РЯЗ 2 72 9 4 4 1 63 63 З

Русский язык и культура речи Б.1.Б.10 1 31509 РЯЗ 2 72 7 6 1 65 5 60 З

Психология Б.1.Б.11 1 8426 ФЮП 2 72 9 4 4 1 63 5 58 З

Физическая культура и спорт Б.1.Б.12 1 28751 ФОСР 2 72 5 4 1 67 67 З

Безопасность жизнедеятельности Б.1.Б.13 1 8351 ТЭ 3 108 7 4 2 1 101 5 96 Э

Правоведение Б.1.Б.14 2 17415 ТИРЗП 3 108 11 6 4 1 97 5 92 З

Управленческие решения Б.1.Б.15 3 40071 ЭУ 3 108 15 8 6 1 93 93 Э

Основы менеджмента Б.1.Б.16 2 20940 ЭУ 5 180 13 8 4 1 167 167 Э

Теория организации и организационное проектирование Б.1.Б.17 3 39522 ЭУ 3 108 13 8 4 1 95 95 Э

Теория принятия решений Б.1.Б.18 3 19822 ММ 4 144 13 6 6 1 131 131 Э

Профессиональная речь и деловая переписка Б.1.Б.19 2 31785 РЯЗ 2 72 7 6 1 65 65 З

Бухгалтерский учет модуль 1 Б.1.Б.20 2 20922 ЭУ 3 108 9 4 4 1 99 99 З

Бухгалтерский учет модуль 2 Б.1.Б.21 2 20923 ЭУ 5 180 15 8 6 1 165 165 Э

Управление персоналом Б.1.Б.22 3 40069 ЭУ 3 108 13 8 4 1 95 95 Э

Операционный менеджмент Б.1.Б.23 4 31854 ЭУ 3 108 15 6 8 1 93 93 З

Информатика Б.1.Б.24 1 3685 ИТС 3 108 21 8 12 1 87 5 82 Э

Информационно-правовое обеспечение бизнеса Б.1.Б.25 1 20921 ЭУ 3 108 11 4 6 1 97 97 Э

Экономика организаций (предприятий) Б.1.Б.26 2 40067 ЭУ 3 108 17 10 6 1 91 91 Э

Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности
Б.1.Б.27 3 31853 ЭУ 3 108 15 6 8 1 93 93 ДЗ

Международные стандарты финансовой отчетности Б.1.Б.28 3 33287 ЭУ 3 108 13 4 8 1 95 95 Э

Итого по базовой части 89 3204 0 342 132 130 52 28 0 2862 0 60 2802 0 17 11 0 0 0 0

Контр

Защита 

практ., 

НИР

Блок 1 Дисциплины (модули)

Базовая часть

КП Контр
Проча

я СРС
Экз Зач Курс

Объем 

работы в 

иных 

формах, 

ак. час

Форма промежуточной аттестации

ГИА

з.е.
ак. 

час.
нед. Всего

Аудиторная
Внеауди-

торная
Всего

Выпускающая кафедра - Кафедра ЭУ

Наименование дисциплины, практики Индекс Курс
Идент. 

номер

К
а

ф
е

д
р

а

Трудоемкость Объем контактной работы, ак. час. Объем СРС, ак. час.

УЧЕБНЫЙ ПЛАН

для студентов набора 2020 года

Направление  38.03.02   Менеджмент

Направленность (профиль)  Управление персоналом

Программа прикладного бакалавриата

Заочная форма обучения
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Лек Прак Лаб
ПА/ 

ГИА
КСР

Контр

Защита 

практ., 

НИР

КП Контр
Проча

я СРС
Экз Зач Курс

Объем 

работы в 

иных 

формах, 

ак. час

Форма промежуточной аттестации

ГИА

з.е.
ак. 

час.
нед. Всего

Аудиторная
Внеауди-

торная
Всего

Наименование дисциплины, практики Индекс Курс
Идент. 

номер

К
а

ф
е

д
р

а

Трудоемкость Объем контактной работы, ак. час. Объем СРС, ак. час.

Организационное поведение Б.1.В.01 4 40075 ЭУ 3 108 11 6 4 1 97 97 З

Стратегический менеджмент базовый курс Б.1.В.02 4 40072 ЭУ 4 144 17 10 6 1 127 127 Э

Конфликтология Б.1.В.03 2 39784 ФЮП 4 144 13 8 4 1 131 131 ДЗ

Карьерный менеджмент Б.1.В.04 5 31869 ЭУ 3 108 9 2 6 1 99 99 З

Финансовый менеджмент базовый курс Б.1.В.05 4 40074 ЭУ 4 144 15 8 6 1 129 129 Э

Трудовое право Б.1.В.06 3 8566 КАП 4 144 11 6 4 1 133 5 128 Э

Планирование и прогнозирование на предприятии Б.1.В.07 4 31862 ЭУ 4 144 15 6 8 1 129 129 Э

Документирование управленческой деятельности Б.1.В.08 2 8436 ЭУ 3 108 9 4 4 1 99 99 З

Маркетинг Б.1.В.09 3 3727 ММТ 5 180 11 6 4 1 169 5 164 Э

Организационная культура Б.1.В.10 2 20980 ЭУ 3 108 13 8 4 1 95 95 Э

Мотивация трудовой деятельности Б.1.В.11 3 40076 ЭУ 3 108 11 2 8 1 97 97 З

Проектный менеджмент базовый курс Б.1.В.12 4 31861 ЭУ 3 108 11 4 6 1 97 97 Э

Управление изменениями базовый курс Б.1.В.13 3 20944 ЭУ 3 108 13 4 8 1 95 95 З

Кадровый аудит Б.1.В.14 4 31871 ЭУ 3 108 13 8 4 1 95 95 Э

Современные персонал-технологии Б.1.В.15 4 20983 ЭУ 4 144 13 4 8 1 131 131 Э

Проектная деятельность Б.1.В.16 2 40884 ЦПО 4 144 9 4 4 1 135 135 ДЗ

Проектная деятельность Б.1.В.16 3 40885 ЦПО 4 144 5 4 1 139 139 ДЗ

Итого по вариативной части без дисциплин по выбору 61 2196 0 199 90 92 0 17 0 1997 0 10 1987 0 9 8 0 0 0 0

Прикладная физическая культура и спорт (виды спорта 

по выбору студента: Легкая атлетика, Плавание, 

Гимнастика, Спортивные игры)

Б.1.ФК.01 2 32993 ФОСР 116 10 6 1 3 106 106 З

Прикладная физическая культура и спорт (виды спорта 

по выбору студента: Легкая атлетика, Плавание, 

Гимнастика, Спортивные игры)

Б.1.ФК.01 3 32994 ФОСР 116 10 6 1 3 106 106 З

Прикладная физическая культура и спорт (виды спорта 

по выбору студента: Легкая атлетика, Плавание, 

Гимнастика, Спортивные игры)

Б.1.ФК.01 4 32995 ФОСР 116 10 6 1 3 106 106 З

Итого по элективным дисциплинам по физической культуре и спорту 0 348 0 30 0 18 0 3 9 318 0 0 318 0 0 3 0 0 0 0

Социология Б.1.ДВ.А.01 3 17413 ФЮП 3 108 9 4 4 1 99 5 94 З

Инновационный менеджмент Б.1.ДВ.А.02 3 31856 ЭУ 3 108 13 4 8 1 95 95 З

Итого по группе 3 108 0 9 4 4 0 1 0 99 0 5 94 0 0 1 0 0 0 0

Антикризисное управление Б.1.ДВ.Б.01 4 31855 ЭУ 4 144 15 6 8 1 129 129 ДЗ

Международное трудовое право Б.1.ДВ.Б.01 4 39894 МОП 4 144 15 6 8 1 129 129 Э

Итого по группе 4 144 0 15 6 8 0 1 0 129 0 0 129 0 1 0 0 0 0 0

Психология труда Б.1.ДВ.В.01 2 8514 ФЮП 4 144 11 8 2 1 133 5 128 Э

Психология управленческой деятельности Б.1.ДВ.В.02 2 39786 ФЮП 4 144 11 2 8 1 133 5 128 Э

Итого по группе 4 144 0 11 8 2 0 1 0 133 0 5 128 0 1 0 0 0 0 0

Дисциплины по выбору

Группа А

Группа Б

Группа В

Группа Г

Вариативная часть

Элективные дисциплины по физической культуре и спорту
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Лек Прак Лаб
ПА/ 

ГИА
КСР

Контр

Защита 

практ., 

НИР

КП Контр
Проча

я СРС
Экз Зач Курс

Объем 

работы в 

иных 

формах, 

ак. час

Форма промежуточной аттестации

ГИА

з.е.
ак. 

час.
нед. Всего

Аудиторная
Внеауди-

торная
Всего

Наименование дисциплины, практики Индекс Курс
Идент. 

номер

К
а

ф
е

д
р

а

Трудоемкость Объем контактной работы, ак. час. Объем СРС, ак. час.

Инвестиционный анализ Б.1.ДВ.Г.01 3 20945 ЭУ 4 144 17 8 8 1 127 127 Э

Внешнеэкономическая деятельность Б.1.ДВ.Г.02 3 39787 ЭУ 4 144 17 8 8 1 127 127 Э

Итого по группе 4 144 0 17 8 8 0 1 0 127 0 0 127 0 1 0 0 0 0 0

Трудовые споры Б.1.ДВ.Д.01 3 11233 УПД 5 180 11 8 2 1 169 5 164 Э

Организация и методика налогового консультирования Б.1.ДВ.Д.02 3 37981 ЭУ 5 180 11 4 6 1 169 169 Э

Итого по группе 5 180 0 11 8 2 0 1 0 169 0 5 164 0 1 0 0 0 0 0

Деловая оценка персонала Б.1.ДВ.Е.01 3 31865 ЭУ 3 108 9 2 6 1 99 99 З

Международное экономическое право Б.1.ДВ.Е.02 3 21179 МОП 3 108 9 2 6 1 99 99 З

Итого по группе 3 108 0 9 2 6 0 1 0 99 0 0 99 0 0 1 0 0 0 0

Оценка бизнеса базовый курс Б.1.ДВ.Ж.01 4 8450 ЭУ 3 108 13 4 8 1 95 95 Э

Управление стоимостью компании Б.1.ДВ.Ж.02 4 20966 ЭУ 3 108 13 4 8 1 95 95 Э

Итого по группе 3 108 0 13 4 8 0 1 0 95 0 0 95 0 1 0 0 0 0 0

Основы предпринимательства Б.1.ДВ.З.01 2 18237 ЭУ 3 108 9 4 4 1 99 99 З

Этика Б.1.ДВ.З.02 2 20621 ФЮП 3 108 9 4 4 1 99 99 З

Итого по группе 3 108 0 9 4 4 0 1 0 99 0 0 99 0 0 1 0 0 0 0

Итого по дисциплинам по выбору 29 1044 0 94 44 42 0 8 0 950 0 15 935 0 5 3 0 0 0 0

Итого по вариативной части 90 3588 0 323 134 152 0 28 9 3265 0 25 3240 0 14 14 0 0 0 0

Итого по блоку 179 6792 0 665 266 282 52 56 9 6127 0 85 6042 0 31 25 0 0 0 0

Учебная практика по развитию социально-

профессиональных умений и навыков
Б.2.В.У.01 2 39477 ЭУ 2 72 2 2 1 1 70 ЗПб

Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков
Б.2.В.У.02 2 39514 ЭУ 2 72 2 2 1 1 70 ЗП

Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности (ознакомительная)

Б.2.В.П.01 3 39516 ЭУ 9 324 6 2 1 1 322 ЗП

Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности

Б.2.В.П.02 4 31276 ЭУ 15 540 10 2 1 1 538 ЗП

Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности

Б.2.В.П.02 5 31396 ЭУ 15 540 10 2 1 1 538 ЗП

Тип практики: практика по развитию социально-профессиональных умений и навыков

Тип практики: практика по получению первичных профессиональных умений и навыков

Вид практики: Производственная практика

Тип практики: практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

Тип практики: преддипломная практика

Группа Е

Группа Ж

Группа З

Блок 2 Практики

Вариативная часть

Вид практики: Учебная практика

Группа Д
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Лек Прак Лаб
ПА/ 

ГИА
КСР

Контр

Защита 

практ., 

НИР

КП Контр
Проча

я СРС
Экз Зач Курс

Объем 

работы в 

иных 

формах, 

ак. час

Форма промежуточной аттестации

ГИА

з.е.
ак. 

час.
нед. Всего

Аудиторная
Внеауди-

торная
Всего

Наименование дисциплины, практики Индекс Курс
Идент. 

номер

К
а

ф
е

д
р

а

Трудоемкость Объем контактной работы, ак. час. Объем СРС, ак. час.

Производственная преддипломная практика Б.2.В.П.03 5 38020 ЭУ 9 324 6 2 1 1 322 ЗП

Итого по вариативной части 52 1872 36 12 0 6 0 6 0 0 0 0 0 1860 0 0 0 0 6 0

Итого по блоку 52 1872 36 12 0 6 0 6 0 0 0 0 0 1860 0 0 0 0 6 0

Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена Б.3.01 5 37969 ЭУ 3 108 2 6 6 102 102 ГЭК

Защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты
Б.3.02 5 34509 ЭУ 6 216 5 1 1 215 215 ЗВР

Итого по блоку 9 324 7 7 0 0 0 7 0 317 0 0 317 0 0 0 0 0 0 2

ИТОГО по ОПОП 240 8988 43 684 266 288 52 69 9 6444 0 85 6359 1860 31 25 0 0 6 2

Основы социального государства Ф.01 5 20613 ТИРЗП 2 72 9 4 4 1 63 63 З

Управление социальным развитием организации Ф.02 4 25847 ЭУ 3 108 9 4 4 1 99 99 З

Итого по факультативам 5 180 0 18 8 8 0 2 0 162 0 0 162 0 0 2 0 0 0 0

Базовая часть

Факультативы

Примечание: 1 з.е. эквивалентна 27 астрономическим часам, что соответствует 36 академическим часам (продолжительность академического часа 45 минут).

Блок 3 Государственная итоговая аттестация

Стр 7 из 9   38.03.02 Менеджмент. Управление персоналом. З/БМН/уп-20-Т(ЗФО)-2020-19635



Индекс 

дисциплины
Название дисциплины

ОК-1 ОК-2 ОК-3 ОК-4 ОК-5 ОК-6 ОК-7 ОК-8 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5

ОПК-6 ОПК-7 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПКВ-1

Б.1.Б.01 Философия ОК-1

Б.1.Б.02 История ОК-2

Б.1.Б.03 Экономическая теория ОК-3

Б.1.Б.04 Высшая математика модуль 1 ОК-3

Б.1.Б.05 Высшая математика модуль 2 ОК-3

Б.1.Б.06 Иностранный язык модуль 1 ОК-4

Б.1.Б.07 Иностранный язык модуль 2 ОК-4

Б.1.Б.08 Иностранный язык модуль 3 ОК-4

Б.1.Б.09 Межкультурная коммуникация ОК-4 ОК-5

Б.1.Б.10 Русский язык и культура речи ОК-4

Б.1.Б.11 Психология ОК-6

Б.1.Б.12 Физическая культура и спорт ОК-7

Б.1.Б.13 Безопасность жизнедеятельности ОК-8

Б.1.Б.14 Правоведение ОПК-1

Б.1.Б.15 Управленческие решения ОПК-2

Б.1.Б.16 Основы менеджмента ОПК-3 ПК-1

Б.1.Б.17 Теория организации и организационное проектирование ОПК-3

Б.1.Б.18 Теория принятия решений ОПК-2

Б.1.Б.19 Профессиональная речь и деловая переписка ОПК-4

Б.1.Б.20 Бухгалтерский учет модуль 1 ОПК-5

Б.1.Б.21 Бухгалтерский учет модуль 2 ОПК-5

Б.1.Б.22 Управление персоналом ОПК-3 ПК-1 ПК-2

Б.1.Б.23 Операционный менеджмент ОПК-6

Б.1.Б.24 Информатика ОПК-7

Б.1.Б.25 Информационно-правовое обеспечение бизнеса ОПК-7

Б.1.Б.26 Экономика организаций (предприятий) ОПК-6 ПК-4

Б.1.Б.27 Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности ОПК-5 ПК-4

Б.1.Б.28 Международные стандарты финансовой отчетности ОПК-5

Б.1.В.01 Организационное поведение ПК-1 ПК-2

Б.1.В.02 Стратегический менеджмент базовый курс ПК-3 ПК-5

Б.1.В.03 Конфликтология ПК-2

Б.1.В.04 Карьерный менеджмент ПК-1

Б.1.В.05 Финансовый менеджмент базовый курс ПК-4

Б.1.В.06 Трудовое право ОПК-1 ПКВ-1

Б.1.В.07 Планирование и прогнозирование на предприятии ПК-7

Б.1.В.08 Документирование управленческой деятельности ПК-8

Б.1.В.09 Маркетинг ПК-5

Б.1.В.10 Организационная культура ПК-1

Б.1.В.11 Мотивация трудовой деятельности ПК-1

Б.1.В.12 Проектный менеджмент базовый курс ПК-6

Коды компетенций

Бл1 Блок 1 Дисциплины (модули)

Соответствие компетенций блокам и дисциплинам учебного плана

подготовки бакалавров по направлению 38.03.02   Менеджмент

Направленность (профиль) Управление персоналом

Программа прикладного бакалавриата

Виды профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа: организационно-управленческая

Основной вид: организационно-управленческая
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Индекс 

дисциплины
Название дисциплины Коды компетенций

Б.1.В.13 Управление изменениями базовый курс ПК-6

Б.1.В.14 Кадровый аудит ПК-1

Б.1.В.15 Современные персонал-технологии ОПК-3 ПК-1

Б.1.В.16 Проектная деятельность ПК-6

Б.1.ДВ.А.01 Социология ПК-2

Б.1.ДВ.А.02 Инновационный менеджмент ПК-6

Б.1.ДВ.Б.01 Антикризисное управление ПК-5

Б.1.ДВ.Б.01 Международное трудовое право ПКВ-1

Б.1.ДВ.В.01 Психология труда ПК-2

Б.1.ДВ.В.02 Психология управленческой деятельности ПК-2

Б.1.ДВ.Г.01 Инвестиционный анализ ПК-4

Б.1.ДВ.Г.02 Внешнеэкономическая деятельность ПК-7

Б.1.ДВ.Д.01 Трудовые споры ПК-2 ПКВ-1

Б.1.ДВ.Д.02 Организация и методика налогового консультирования ПК-4

Б.1.ДВ.Е.01 Деловая оценка персонала ПК-1

Б.1.ДВ.Е.02 Международное экономическое право ПК-7

Б.1.ДВ.Ж.01 Оценка бизнеса базовый курс ПК-4

Б.1.ДВ.Ж.02 Управление стоимостью компании ПК-4

Б.1.ДВ.З.01 Основы предпринимательства ПК-7

Б.1.ДВ.З.02 Этика ПК-2

Б.1.ФК.01
Прикладная физическая культура и спорт (виды спорта по выбору 

студента: Легкая атлетика, Плавание, Гимнастика, Спортивные игры)
ОК-7

Бл2 Блок 2 Практики ОК-5 ОК-6 ОПК-7 ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПКВ-1

Б.2.В.У.01
Учебная практика по развитию социально-профессиональных умений и 

навыков
ОК-5 ОК-6 ПК-1

Б.2.В.У.02
Учебная практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков
ОПК-7 ПК-1 ПК-2 ПК-6 ПК-7 ПК-8

Б.2.В.П.01
Производственная практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности (ознакомительная)
ОПК-7 ПК-1 ПК-4 ПК-8

Б.2.В.П.02
Производственная практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности
ОПК-7 ПК-2 ПК-4 ПК-7 ПК-8 ПКВ-1

Б.2.В.П.02
Производственная практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности
ПК-1 ПК-3 ПК-5 ПК-6 ПК-8 ПКВ-1

Б.2.В.П.03 Производственная преддипломная практика ПК-1 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8

ОК-1 ОК-2 ОК-3 ОК-4 ОК-5 ОК-6 ОК-7 ОК-8 ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5

ОПК-6 ОПК-7
ПК-3 - 

ПК-8
ПК-1 ПК-2 ПКВ-1

Б.3.01 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена ОК-1 ОК-2 ОК-5 ОК-7 ОК-8 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-5 ПК-1 ПК-2

Б.3.02
Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к 

процедуре защиты и процедуру защиты
ОК-3 ОК-4 ОК-6 ОПК-1 ОПК-4 ОПК-6 ОПК-7

ПК-3 - 

ПК-8
ПК-1 ПКВ-1

Ф.00 Факультативы ОПК-1 ПК-1

Ф.01 Основы социального государства ОПК-1

Ф.02 Управление социальным развитием организации ПК-1

Бл3 Блок 3 Государственная итоговая аттестация
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